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6億８千万円

535億円 (2021年度)

日本放送協会、NHKエンタープライズ、NHKエデュケーショナル ほか

株式会社 NHKテクノロジーズ

2,078名（2022年3月31日現在）

【 採 用 条 件 】 全国型社員 （全国の総支社、事業所へ異動の場合 あり）

労 働 組 合 あり

募 集 職 種 （ 応 募 要 件 ）

【 勤 務 地 】

【 採 用 数 】

勤 務 時 間

選考スケジュール

休 日 ・ 休 暇

給 与

昇 給 ・ 賞 与

通 勤 交 通 費

資 格 取 得 奨 励

福 利 厚 生

応 募 方 法

提 出 書 類

37.5時間/週 （フレックスタイム、シフト勤務の職場あり）

完全週休2日、国民の祝日、年末年始、年次有給休暇、クリエイティブ休暇 ほか

月給制
【賃金モデル】 大卒、年齢 30歳、前職評価あり

基本給 250,000円
＊時間外手当、深夜手当 など 当社規定に則り別途支給

昇給 1回/年（4月） 賞与 2回/年（6月、12月）

全額支給（勤務地まで片道100ｋｍまで 特急は不可）

陸上無線技術士、情報処理技術者試験、情報処理安全確保支援士、簿記 など
社が資格取得を奨励している資格取得時に一時金を支給

（ 保 険 ）健康保険、厚生年金、雇用・労災保険 加入
（ 社 宅 ）なし
（その他） 東京都報道事業健康保険組合 保養所

福利厚生サービス法人会員
 NHK厚生施設の利用 ほか

エントリーシートなど、当社指定の下記書類を郵送
【郵送先】〒150-0047

東京都渋谷区神山町4-14 第三共同ビル
経営企画室総務・人事部 採用担当 宛

①エントリーシート（当社指定様式）②個人情報取扱同意書（当社指定様式）
③卒業証明（最終就学） ④成績証明書（最終就学）

＊①、②は、当社HPよりダウンロード可能

①書類選考

② SPI適性検査

③ 1次選考

④ 2次選考

リクルートSPI適性検査
＊受験については、別途メールにて案内します

論文試験、面接試験

役員面接試験

・・・

・・・

・・・

＊合否など選考状況については、都度、メールや電話にてお知らせします。

NHK放送センター 他 全国の当社の事業所 所在地

若干名

【求める人物像】 • 仕事に対して情熱があり、責任を持って業務を遂行出来る方
• 顧客との交渉・調整の実績を有し、顧客目線で業務を遂行出来る方
• スムースなコミュニケーションを図り、円滑にプロジェクト管理が出来る方
• 技術やサービスなど、常に世の中の動向に関心を持ち、積極的な提案出来る方
• プライベート、業務ともにプラス思考の方

IT開発系エンジニア

■ IT開発系エンジニア

【仕事の内容】

【能力・経験】

【 尚 可 】

（オープン系、PM、アナリスト）

（オープン系、PM、アナリスト）

(オープン系エンジニア)
(PM・PL・アナリスト)
開発のグループリーダーとして、主にＮＨＫをクライアントとした業務システムの開発プロ
ジェクトに参画、システム化提案、要件整理などの上流工程や、受注したシステム開発業務の
プロジェクト推進等を担当
対象のシステムは、”放送受信料に関するシステム”、”視聴者対応に関するシステム”を予定

(共 通)
システム開発、構築、運用管理、およびネットワーク技術の知識と経験を有する方

(オープン系)
Linux、UNIXなどのオープン系OS、Web系アプリなどの開発経験がある方

(PM・PL・システムアナリスト)
開発経験(PG、SE、PL)を有し、2年以上のプロジェクトリーダー経験を積まれた方

• ネットワーク、DB設計・管理に対する高度な知識、経験
• オープン系クラウド環境や仮想環境の構築・運用・移行・管理経験のある方
• プロジェクト管理経験
• 情報セキュリティに関する実務経験
• 情報安全確保支援士など、情報セキュリティに関する資格
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